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Torqeedo ist ein Pionier für Elektromobilität auf dem Wasser. Gegründet 2006, entwickeln und
fertigen wir als Weltmarktführer die fortschrittlichsten Bootsantriebe der Welt: Kompromisslos,
nachhaltig, überlegen in Leistung, Design und Komfort. Wir beschäftigen über 150 Mitarbeiter
weltweit und sind kontinuierlich auf der Suche nach neuen Kollegen/innen, nach Menschen die etwas
bewegen wollen.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir für unseren Hauptsitz in Gilching (nahe München) suchen
wir in Vollzeit einen:

Ingenieur für die Leitung der Low-Voltage Produktlinie
(m/w/d)
Referenznummer: 19TQ_TW_01
Standort: Deutschland, Gilching (bei München)
Einsatzgebiete: Unternehmenssteuerung / Projektmanagement
Einstiegslevel: Berufserfahrene
Beginn ab: sofort

Ihre Aufgaben

Leitung von Entwicklungsprojekten im Bereich Low-Voltage Propulsion Systems (Antrieb,
Batterie, System), von der ersten Idee bis zur stabilen Serienproduktion
Erstellung von Lastenheften, Projektplänen und Business Plänen in Abstimmung mit den
beteiligten Fachbereichen
Kostenoptimierte Umsetzung des Projektes inklusive Risiko-Assessment
Projekt-Controlling sowie regelmäßiges Reporting des Projektstatus zu Technik, Terminen,
Kosten in Geschäftsführungsgremien. Überblick über das Projektportfolio Low-Voltage
Controlling der relevanten Kennzahlen in laufenden Serienprodukten inkl. Ableitung und
Durchführung ggf. notwendiger Optimierungs- oder Korrekturmaßnahmen im Rahmen des
Änderungsprozesses mit fachlicher Führung der relevanten Fachabteilungen
Bindeglied zwischen Vertrieb / Marketing und internen Kompetenzbereichen
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Programm- und Projektmanagements

Ihr Profil

Abgeschlossenes technisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium FH / Universität mit
hoher Affinität zu technischen Produkten
Projektleitungserfahrung mindestens 3 Jahre (PMI Level 4 von Vorteil)
Gute analytische, kommunikative und organisatorische sowie ausgeprägte
Präsentationsfähigkeiten
Fähigkeit zur fachlichen Führung, Durchsetzungsstärke und Verhandlungsgeschick



Beharrlichkeit und Problemlösungskompetenz
Sehr gute Sprachkenntnisse Deutsch und Englisch in Wort und Schrift, weitere
Sprachkenntnisse von Vorteil
Bereitschaft zum selbstständigen Arbeiten und den Anspruch engagiert mit eigenen Ideen das
Team voranzubringen
Erfahrung im maritimen Umfeld (z.B. als Segler oder Motorbootfahrer) sind von Vorteil
Hohe Flexibilität, Belastbarkeit sowie eine ausgeprägte Einsatzbereitschaft und ein hohes Maß
an Qualitätsbewusstsein runden Ihr Profil ab

Was wir bieten

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz in einem wachstumsorientierten Unternehmen mit
abwechslungsreichen und spannenden Aufgaben in einem Umfeld, das von Respekt, Vertrauen,
Gestaltungsfreiheit, kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien sowie hohem Anspruch an
die eigene Tätigkeit geprägt ist.

Ihr Ansprechpartner

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Fragen zu dieser Stelle beantwortet

Johanneke Naumann - Verspoor
Specialist HR & ADM
 


