Veroffentlicht 16.09.2019

Bilanzbuchhalter (m/w/d) Externes Rechnungswesen

Referenznummer: 19/195 TB_FCR

Standort: Deutschland, Koln

Einsatzgebiete: Finanzen / Controlling / Corporate Audit
Einstiegslevel: Berufserfahrene

Beginn ab: sofort

lhre Aufgaben

Eigenverantwortliche Mitarbeit bei der Abschlusserstellung

Erstellung von Buchungsunterlagen im Rahmen der Abschlusserstellung, insbesondere
buchhalterische Aufarbeitung und Dokumentation von Sondersachverhalten, komplexer
und/oder einmaliger Geschaftsvorfalle

Betreuung der Bilanzposten Pensionsrickstellungen und Altersteilzeitruckstellungen sowie
weitere Positionen der sonstigen Ruckstellungen

Erstellung der Kapitalflussrechnung DEUTZ AG und Konzern

Durchfuhrung der Beteiligungsbewertungen

Erstellung der Konzern-Kapitalflussrechnung und Konzern-Bilanz flr Planung und Forecasts
Eigenverantwortliche Mitarbeit bei der Konsolidierung, insbesondere Betreuung der Abbildung
von Erst- und Endkonsolidierungen in der Konsolidierungssoftware

Datenanalyse der Tochtergesellschaften

Fallweise Ubernahme und Flihrung von Projektthemen

Eigenverantwortliche Mitarbeit bei der Umsetzung neuer Anforderungen und Optimierung der
Buchhaltungsprozesse in SAP

Unterstutzung des Leiters Rechnungswesen bei Ad-Hoc Anfragen

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung zum/zur
Bilanzbuchhalter/in (idealerweise mit Zusatzqualifikation Bilanzbuchhalter International)
Fundierte Kenntnisse der Rechnungslegungsvorschriften nach HGB und IFRS
Mehrjahrige Berufserfahrung im o0.g. Aufgabenbereich (idealerweise in einem Unternehmen mit
Konzernstruktur)

Hohes Verantwortungsbewusstsein und Selbststandigkeit

Sehr strukturierte und prazise Arbeitsweise

Gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

Ausgepragtes Zahlenverstandnis, analytische Denkweise

Sehr gute SAP- und MS-Office-Kenntnisse

Gute Englischkenntnisse



Was wir bieten

Sie suchen einen abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsplatz in einem kollegialen Team mit
einer attraktiven Verglitung und idealen Rahmenbedingungen flr junge Eltern, dann freuen wir uns
darauf, Sie kennenzulernen!

lhr Ansprechpartner

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frihestmdéglichen Starttermins sowie
Ihrer Gehaltsvorstellung richten Sie bitte an:

DEUTZ AG
Herrn Tobias Burger
HR Manager



