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DEUTZ ist einer der weltweit flUhrenden Hersteller innovativer Antriebssysteme. Die Kernkompetenzen
des Unternehmens liegen in der Entwicklung, Produktion, dem Vertrieb und Service von Diesel-, Gas-
und elektrifizierten Antrieben fur professionelle Einsatze, die unter anderem in Bau- und
Landmaschinen, Material-Handling-Anwendungen, stationaren Anlagen sowie Nutz- und
Schienenfahrzeugen zum Einsatz kommt.

Administrator Server und Backend/Client Support (m/w/d)

Reference number: 19/363_TB_FI
Site: Germany, Cologne
Deployment Areas: IT

Entry Level: Professionals
Begin: sofort

Your Duties

* In dieser Rolle sind Sie fur die Installation, Konfiguration, Betrieb und Weiterentwicklung der
Microsoft Windows Server-Infrastruktur und Clients Design verantwortlich

¢ Sie stellen die Funktionsfahigkeit und die Betriebssicherheit der Server-Infrastruktur und Clients
sicher

e Ferner konzipieren, entwickeln und implementieren Sie Workplace Solutions

e Sie Ubernehmen die Administration und Pflege von Microsoft Windows Server Farmen

e Weiterhin fuhren Sie Fehleranalysen und Losungsfindungen durch

* Sie steuern den Provider

e Daruber hinaus beteiligen Sie sich an der Weiterentwicklung und Dokumentation von Prozessen
des Infrastrukturbetriebs

e Sie arbeiten in Projekten mit wie z. B. Erneuerung von Servern und deren Komponenten,
Rollouts, Migrationen, Erweiterungen und Optimierung der Clients

e Auch erstellen Sie Skripte zur Automatisierung von Ablaufen

Your Profile

e Erfolgreich abgeschlossene informationstechnische Ausbildung oder abgeschlossenes
Informatikstudium

e Einschlagige Erfahrung in den beschriebenen Einsatzgebieten

e Sehr gute Fachkenntnisse und praktische Erfahrung in den Bereichen Microsoft Server,
Microsoft Terminal Server und TCP/IP

e Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Infrastruktur und Zentralen Diensten

» Ausgepragtes konzeptionelles und analytisches Denken

e Hohes Mal$ an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

e Hohe Serviceorientierung, selbstandige Arbeitsweise und Flexibilitat

e Teamorientierte, konstruktive und losungsorientierte Kommunikation



e Englisch in Wort und Schrift
e Freude an Teamarbeit
» Bereitschaft zu Reisetatigkeiten

What we offer

Sie suchen einen abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsplatz in einem kollegialen Team mit
einer attraktiven Vergltung und idealen Rahmenbedingungen flr junge Eltern, dann freuen wir uns
darauf, Sie kennenzulernen!

Your Contact Person

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frihestmdglichen Starttermins sowie
Ihrer Gehaltsvorstellung richten Sie bitte an:

DEUTZ AG
Herrn Tobias Blrger
HR Manager



