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DEUTZ ist einer der weltweit führenden Hersteller innovativer Antriebssysteme. Die Kernkompetenzen
des Unternehmens liegen in der Entwicklung, Produktion, dem Vertrieb und Service von Diesel-, Gas-
und elektrifizierten Antrieben für professionelle Einsätze, die unter anderem in Bau- und
Landmaschinen, Material-Handling-Anwendungen, stationären Anlagen sowie Nutz- und
Schienenfahrzeugen zum Einsatz kommt.

SAP Inhouse Consultant für PLM/CAx (m/w/d)
Reference number: 19/364_TB_FIS
Site: Germany, Cologne
Deployment Areas: IT
Entry Level: Professionals
Begin: ab sofort

Your Duties

• Eigenverantwortliche Umsetzung von IT-Projekten im Bereich der Forschung &     Entwicklung
(insbesondere CAx, PLM) 

Entwicklung/Weiterentwicklung einer PLM/CAx-Strategie
Erstellung und Umsetzung von IT-Konzepten
Durchführung von Tests und Inbetriebnahmen
Dokumentation
Regelmäßiges Customizing

• Zentraler Ansprechpartner zu unternehmensweiten CAx-/ PLM-Anforderungen für die
Fachabteilungen
• Betreuung und Weiterentwicklung der implementierten Applikationen (u.a. Unigraphics-NX, CAD-
SAP-Integration, SAP-DVS)
• Marktbeobachtung bzgl. obiger Prozesse und einsetzbarer IT-Systeme
• Durchführung von Anwenderschulungen
• Leitung und Durchführung von Projekten

Your Profile

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik/ Wirtschafts-informatik oder des
Maschinenbaus
• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung mit gängigen CAx- und PLM-Lösungen sowie sehr gute
SAP-Kenntnisse
• Erfahrung im Projektmanagement sowie Kommunikations- und Präsentationskompetenz
• Ausgeprägte Serviceorientierung und Eigeninitiative
• Aufgeschlossenheit für innovative Methoden und Verfahren



• Analytische Stärke hinsichtlich Fehlererkennung / Trouble Shooting
• Hohes Engagement und ergebnisorientiertes, eigenständiges Handeln
• Fließende Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Reisebereitschaft (weltweit)

What we offer

Sie suchen einen abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsplatz in einem kollegialen Team mit
einer attraktiven Vergütung und idealen Rahmenbedingungen für junge Eltern, dann freuen wir uns
darauf, Sie kennenzulernen!

Your Contact Person

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen Starttermins sowie
Ihrer Gehaltsvorstellung richten Sie bitte an:

DEUTZ AG
Herrn Tobias Bürger
HR Manager


