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DEUTZ ist einer der weltweit führenden Hersteller innovativer Antriebssysteme. Die Kernkompetenzen
des Unternehmens liegen in der Entwicklung, Produktion, dem Vertrieb und Service von Diesel-, Gas-
und elektrifizierten Antrieben für professionelle Einsätze, die unter anderem in Bau- und
Landmaschinen, Material-Handling-Anwendungen, stationären Anlagen sowie Nutz- und
Schienenfahrzeugen zum Einsatz kommt.

Bilanzbuchhalter (m/w/d) Externes Rechnungswesen
Reference number: 19/195_TB_FCR
Site: Germany, Cologne
Deployment Areas: Finance / Controlling / Corporate Audit
Entry Level: Professionals
Begin: sofort

Your Duties

Eigenverantwortliche Mitarbeit bei der Abschlusserstellung
Erstellung von Buchungsunterlagen im Rahmen der Abschlusserstellung, insbesondere
buchhalterische Aufarbeitung und Dokumentation von Sondersachverhalten, komplexer
und/oder einmaliger Geschäftsvorfälle
Betreuung der Bilanzposten Pensionsrückstellungen und Altersteilzeitrückstellungen sowie
weitere Positionen der sonstigen Rückstellungen
Erstellung der Kapitalflussrechnung DEUTZ AG und Konzern
Durchführung der Beteiligungsbewertungen
Erstellung der Konzern-Kapitalflussrechnung und Konzern-Bilanz für Planung und Forecasts
Eigenverantwortliche Mitarbeit bei der Konsolidierung, insbesondere Betreuung der Abbildung
von Erst- und Endkonsolidierungen in der Konsolidierungssoftware
Datenanalyse der Tochtergesellschaften
Fallweise Übernahme und Führung von Projektthemen
Eigenverantwortliche Mitarbeit bei der Umsetzung neuer Anforderungen und Optimierung der
Buchhaltungsprozesse in SAP
Unterstützung des Leiters Rechnungswesen bei Ad-Hoc Anfragen

Your Profile

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung zum/zur
Bilanzbuchhalter/in (idealerweise mit Zusatzqualifikation Bilanzbuchhalter International)
Fundierte Kenntnisse der Rechnungslegungsvorschriften nach HGB und IFRS
Mehrjährige Berufserfahrung im o.g. Aufgabenbereich (idealerweise in einem Unternehmen mit
Konzernstruktur)
Hohes Verantwortungsbewusstsein und Selbstständigkeit
Sehr strukturierte und präzise Arbeitsweise



Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit
Ausgeprägtes Zahlenverständnis, analytische Denkweise
Sehr gute SAP- und MS-Office-Kenntnisse
Gute Englischkenntnisse

What we offer

Sie suchen einen abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsplatz in einem kollegialen Team mit
einer attraktiven Vergütung und idealen Rahmenbedingungen für junge Eltern, dann freuen wir uns
darauf, Sie kennenzulernen!

Your Contact Person

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen Starttermins sowie
Ihrer Gehaltsvorstellung richten Sie bitte an:

DEUTZ AG
Herrn Tobias Bürger
HR Manager


